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3.- L’Administracié puablica: concepte i
principis.

4.- L’organitzacié administrativa munici-
pal: classes d’organs. Els organs col-legiats.

5.- Drets i deures del personal al servei de
I"administracié pudblica. Situacions adminis-
tratives.

Temari especific

1.- I'atencié al ciutada. Relacions entre les
administracions pabliques i els ciutadans.
Drets dels ciutadans. Mesures per a |'atencié
al public.

2.- L’Oficina d’Escolaritzacié Municipal.

3.- El Consell Escolar del Centre.

4.- Avaries i reparacions més freqiients
d’obra, lampisteria, pintura, electricitat, fuste-
ria i jardineria.

5.- Disposicions minimes de senyalitzacio,
de seguretat i de salut en el treball. Normati-
va vigent.

Sant Sadurni d’Anoia, 24 de desembre de
2009.
L’Alcalde, Joan Amat i Solé.

022009039216
—

Sant Sadurni d’Anoia
ANUNCI

En data 14 de desembre de 2009, per la
Junta de Govern Local, s’ha aprovat la con-
vocatoria de proves selectives mitjancant el
sistema de concurs oposicié lliure de dues
places d’oficial primera, adscrits/es als serveis
comunitaris de l’ajuntament de Sant Sadurni
d’Anoia, aixi com les corresponents Bases i
s’ha aprovat publicar-les en el BuTLLETI OFI-
CIAL DE LA PROVINCIA i en el Tauler d’edictes
de I’Ajuntament.

Per tot aix0, es transcriuen a continuacié
les Bases aprovades per tal de donar compli-
ment al tramit d’informacié publica.

BASES ESPECIFIQUES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
PROVISIO DE DUES PLACES D’OFICIAL 1A, ADSCRITES
ALS SERVEIS COMUNITARIS DE L’AJUNTAMENT DE
SANT SADURNI D/ANOIA, PER CONCURS OPOSICIO
LLIURE

1. Sistema de seleccio
Concurs oposicié lliure

2. Denominacié del lloc
Oficial primera

3. Grup de classificacio
Grup C2

4. Titulacio necessaria

Estar en possessié d’alguna de les titula-
cions segtients: ESO, Graduat Escolar, FP1 o
equivalent.

5. Objecte de la convocatoria

Es objecte d’aquesta convocatoria la provi-
si6, mitjancant concurs oposicio lliure, de
dues places d’oficial 1a, adscrites als Serveis
Comunitaris de I’Ajuntament de Sant Sadurni
d’Anoia. El lloc de treball esta dotat amb les
retribucions corresponents al grup C2. La jor-
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nada de les places és de 35 hores setmanals,
de dilluns a divendres, amb els descansos
que preveu la llei.

6. Condicions dels aspirants

A part de les condicions establertes a les
bases generals que regeixen aquestes proves
selectives (publicades al BUTLLETI OFICIAL DE
LA PROVINCIA 122 de 22 de maig de 2009), és
necessari:

a) Acreditar un nivell de coneixement de
la llengua catalana de nivell B de la Junta
Permanent del Catala o equivalent.

b) Permis de conduir classe B.

7. Desenvolupament i qualificacié del
concurs de mérits lliure

Primer exercici: catala.

Els aspirants que no acreditin el coneixe-
ment de la llengua catalana, per cap dels
procediments indicats, hauran de superar una
prova especifica de nivell, que tindra caracter
eliminatori.

Segon exercici: Prova de coneixements.
Consistira en redactar en el termini maxim de
quaranta cinc (45) minuts, un tema, a propo-
sar pel Tribunal, corresponent al temari sobre
dret administratiu de I’Annex 1 d’aquestes
bases especifiques. Aquest exercici és obliga-
tori i eliminatori, i puntuara entre zero i deu
punts. La puntuacié minima per superar
aquesta prova és de cinc punts.

Tercer exercici: Practic. Consistira en
resoldre en el termini maxim de seixanta (60)
minuts un o més casos practics que plante-
jara el Tribunal en base a I’Annex 1 (part
especifica). Aquest exercici es valorara de
zero a deu punts. La puntuacié minima per
superar aquesta prova és de cinc punts.

Fase concurs:

El concurs consisteix en la valoracié dels
merits dels aspirants en relacié amb els
al-legats i acreditats, d’acord amb el barem
seguent:

* Per serveis prestats a I’Administracio
Local, dintre de I'especialitat del lloc de tre-
ball convocat realitzant tasques d’oficial pri-
mera: 0,20 punts per cada mes treballat, fins
a un maxim de 3 punts.

* Per serveis prestats fora de I’Administra-
ci6 Local, en funcions analogues a les del
lloc de treball convocat: 0,10 punts per cada
mes treballat, fins a un maxim de 2 punts.

* Per |'assisténcia a cursos de formacié i
reciclatge, relacionats amb el lloc de treball:
0,005 punts per hora lectiva, fins a 2 punts.

* Valoracié discrecional del curriculum
dels aspirants, fins a 2 punts.

Entrevista: Passaran a la fase d’entrevista
els candidats que havent sumat les puntua-
cions de la fase concurs i oposicid, hagin
obtingut una diferéncia de punts inferior o
igual a 3 punts, amb la resta de candidats.
L’entrevista servira per valorar si el perfil pro-
fessional de I’aspirant és adequat a les carac-
teristiques de la placa convocada. Les pre-
guntes només podran versar sobre el perfil
professional i la comprovacié dels merits
al-legats. Aquesta entrevista es valorara fins a
un maxim de 3 punts.

La qualificaci6 de les proves vindra deter-

minada per la suma de les puntuacions obtin-
gudes en la fase de concurs.

Establerta la puntuacié final, el Tribunal
declarara aprovats els aspirants que hagin
obtingut les maximes puntuacions i es realit-
zaran les respectives propostes de contracta-
cio.

En tot allo que no estigui previst en les
bases especifiques, es procedira segons les
bases generals aprovades per Junta de
Govern Local de data 11 de maig de 2009 i
publicades al BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA
122 de 22 de maig de 2009.

ANNEX |

Temari administratiu

1.- El municipi. El terme municipal. La
poblacié.

2.- L’estatut d’autonomia de Catalunya;
estructura, contingut essencial i principis
fonamentals.

3.- L’Administracié publica: concepte i
principis.

4.- L’organitzacié administrativa munici-
pal: classes d’organs. Els organs col-legiats.

5.- Drets i deures del personal al servei de
I’administracié publica. Situacions adminis-
tratives.

Temari especific

1.- Nocions generals sobre la utilitzacié
d’eines i efectes emprats en diferents oficis.

2.- Nocions generals sobre la utilitzacio de
materials i maquinaria emprats en diferents
oficis.

3.- Nocions generals sobre utilitzacié de
bastides, fitacions i apuntalaments.

4.- Avaries i reparacions més freqients
d’obra, lampisteria, pintura, electricitat, fuste-
ria i jardineria.

5.- Disposicions minimes de senyalitzacio,
de seguretat i de salut en el treball. Normati-
va vigent.

Sant Sadurni d’Anoia, 24 de desembre de
2009.
L’Alcalde, Joan Amat i Solé.

022009039217
— %

Santa Coloma de Cervell6
ANUNCI

En el Ple de I’Ajuntament de data 22 de
desembre de 2009, entre d’altres, es van
prendre els seglients acords:

«Primer.- Establir que, amb efectes a 1 de
gener de 2010 el Regidor Gerard Segt i
Lépez exercira el seu carrec amb dedicacié
exclusiva i percebra una retribucié bruta
anyal de 35.924 EUR.

Fer constar que entre el dia 15 de desem-
bre i el 31 de desembre de 2009, el Regidor
Gerard Segl i Lépez percebra assistencies.

Segon.- Establir que els Regidors amb res-
ponsabilitats de govern, que a continuacio es
relacionaran, exerciran les seves funcions en
regim de dedicacié parcial amb efectes del
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15 de desembre de 2009, amb una jornada
de dotze (12) hores setmanals, i percebran
una retribucié bruta anyal de 7.994 EUR
cadascun:

- Jests Blanco i Florez

- Georgina Saumell i Xuriguera

Tercer.- Fer constar que I’Alcalde, aixi
com la Regidora de I'equip de govern Mont-
serrat Vilajuliu Martinez, percebran assisten-
cies.

Quart.- Aprovar les assistencies, que regi-
ran des del 15 de desembre de 2009, per la
concurrencia efectiva dels Regidors i Regido-
res a les sessions dels organs col-legiats dels
que en formen part en els segtients termes:

a) Per cada sessi6 plenaria: 114,25 EUR
(import brut).

b) Per cada sessi6 de la Comissié Informa-
tiva: 55,1 EUR (import brut).

c) Per cada sessié de la Junta de Govern
Local: 36,70 EUR (import brut)

Només podran percebre aquestes assistén-

Santa Coloma de Gramenet
ANUNCI

Anunci de I’Ajuntament de Santa Coloma
de Gramenet, sobre la licitacié d’un contrac-
te.

1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament de Santa Colo-
ma de Gramenet

b) Data d’aprovacié de la licitacié: 15 de
desembre de 2009

c) Dependéncia que tramita I’expedient:
Gabinet Administratiu de I’Area de Serveis a
la Persona (Joventut)

2. Objecte del contracte

a) Tipus del contracte: gestié de serveis
publics

b) Descripcié de I'objecte: la gesti6 i fun-
cionament per concessié administrativa del
servei public del Centre de Recursos Infantils

Administracio Local

cies els membres de la Corporacié que no
tinguin dedicacié exclusiva, ni dedicacié par-
cial.

Cinqueé.- Publicar els presents acords al
ButLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA de Barcelona
i al tauler d’anuncis de la Corporaci6.

Sise.- Donar trasllat dels presents acords al
Departament d’Intervencié, als efectes opor-
tuns.»

Santa Coloma de Cervell6, 23 de desem-
bre de 2009.
L’Alcalde, Felipe Castillo i Villegas.

022009039066
—

Santa Coloma de Cervell6
ANUNCI

El Ple de I’Ajuntament de data 22 de
desembre de 2009 es van prendre els

i Juvenils “Rellotge XXI” ubicat al carrer
Rellotge, 21
¢) Lloc d’execucié: Santa Coloma de Gra-
menet
d) Duracié: 2 anys, amb possibilitat de
dues prorrogues per un periode d’un any
cadascuna
3. Tramitacié i procediment
a) Tramitacié: ordinaria
b) Procediment: obert amb més d’un criteri
d’adjudicacié
4. Tipus o preu maxim de la licitacié
205.600 EUR més 14.392 EUR d'IVA.
Pressupost de licitacié: 219.992 EUR

5. Garantia provisional
2.056 EUR
6. Obtencio de documentacié i informacio

a) Entitat: Ajuntament de Santa Coloma de
Gramenet

seglients acords:

Primer: Aprovar inicialment la modificacié
del pressupost 7/2009 de l'exercici 2009 en
els termes de la Memoria de I’Alcalde i Regi-
dor d’Hisenda de data 15 de desembre d’en-
guany, que consta a I'expedient.

S’exposa el present expedient de modifica-
ci6 de pressupost al pablic, mitjangcant anun-
ci inserit al BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA i
al tauler d’edictes de I’Ajuntament, durant un
termini de quinze dies, perque els interessats
puguin examinar-lo i, si s’escau, presentar
reclamacions. De no formular-se’n dintre del
termini indicat, I’aprovacié inicial esdevindra
definitiva.

Santa Coloma de Cervelld, 23 de desem-
bre de 2009.

L’Alcalde, Felipe Castillo i Villegas.

022009039068
I

Per obtenir copia del plec i per informacié
sobre la tramitacié del procediment es fara
mitjangant el perfil del contractant en la pagi-
na web www.gramenet.cat i en I’Oficina
d’Informacié i Atencié Ciutadana (OIAC). Es
podra consultar en les dependéncies del
Gabinet de gestié administrativa de I’Area de
Serveis a la Persona.

Domicili: Plaga de la Vila, s/n

b) Localitat i codi postal: Santa Coloma de
Gramenet (08921)

c) Telefons:

Oficina d’Informacié i Atencié Ciutadana
(OIAC):93.462.40.40 .

Gabinet de gesti6 administrativa Area Ser-
veis a la Persona: 93.462.40.00 (extensi6
3104)

d) E-mail: higueragm@gramenet.diba.es

e) Pagina web: www.gramenet.cat (perfil
del contractant)

7. Criteris per a I’adjudicacié

Puntuacié Puntuacié
Criteris de valoracioé maxima Criteris de valoracié maxima
1 Proposta de programacié dels serveis de prestacié obligatoria 5 Col-laboracions i acords amb altres empreses i entitats que
recollits al Plec de Prescripcions Tecniques 8 punts afavoreixin I’enfortiment del teixit associatiu local 2 punts
2 Sistema de coordinacié entre I'empresa gestora i I’ajuntament 3 punts 6 Sistema d’avaluacié dels objectius i reorientacié del projecte 2 punts
3 EsFablIltat i condicions laborals del personal 3 punts Total 22 punts
4 Millor preu ofert 4 punts

9. Presentacié de les ofertes

a) Data limit: 15 dies naturals, comptats
des de I'endema de la publicacié d’aquest
anunci en el BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA,
termini que s’ampliara fins el proper dia
habil, si I’Gltim dia coincideix en dissabte o
festiu.

b) Documentacid: S’indica en la clausula
5 del Plec de clausules administratives parti-
culars

¢) Lloc de presentacio:

Secretaria General de I’Ajuntament de
Santa Coloma de Gramenet

Placa de la Vila, s/n

08921 Santa Coloma Gramenet

Horari: de dilluns a divendres de 9.00 a
13.00 hores

10. Obertura d’ofertes

En la web municipal, en el perfil del con-
tractant, es fixara la data de I’acte public d’o-
bertura d’ofertes.

11. Despeses de publicitat

A carrec de I"adjudicatari/a. L’organ de
contractacié comunicard I'import que corres-
pongui en I'acord d’adjudicacié definitiva.

Santa Coloma de Gramenet, 23 de desem-
bre de 2009. .

El Tinent d’Alcalde executiu de I’Area de
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